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Уважаемая Анна Николаевна! 
 
От имени Губернатора Камчатского края благодарим Вас за обращение в 

рамках «Прямой линии с Владимиром Солодовым». 

На Ваше обращение сообщаем следующее: 

Согласно Примерному положению о системе оплаты труда работников 

муниципальных  образовательных  учреждений,  подведомственных 

Управлению образования Администрации Елизовского муниципального района, 

должностные оклады (ставки заработной платы) педагогических работников 

образовательных учреждений определяются исходя из основных должностных 

окладов (основных ставок заработной платы), повышающих коэффициентов к 

основным должностным окладам (ставкам заработной платы) и увеличения с 

01.09.2013 результата на 100 рублей (взамен ежемесячной денежной 

компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими 

изданиями, установленной по состоянию на 31 декабря 2012 года) и 

определяются по формуле: 
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где: 

 - размер оклада (должностного оклада, ставки заработной платы); 

 - основной должностной оклад (основная ставка заработная платы); 

 - размеры коэффициентов специфики работы; 

n - количество коэффициентов специфики работы, применяемых при 

определении размера оклада (должностного оклада, ставки заработной платы); 

Кп - размеры повышающих коэффициентов к основному должностному окладу 

(основной ставке заработной платы): К уровня образования, К стажа 

педагогической работы, К квалификации; 

m - количество повышающих коэффициентов, применяемых при определении 

размера должностного оклада (ставки заработной платы); 

1 - показатель, применяемый для придания формуле математического значения; 

100 руб. - размер ежемесячной денежной компенсации на обеспечение 

книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями, установленный  в 

Камчатском крае по состоянию на 31.12.2012 года. 

 Основной должностной оклад воспитателя, на который накручиваются все 

вышеперечисленные повышающие коэффициенты, составляет 6 586,0 руб. 

Средний размер оклада воспитателя с учетом всех повышающих коэффициентов 

в Елизовском муниципальном районе составляет 10 572,0 руб., на указанный 

оклад начисляются ежемесячная стимулирующая выплата, северный 

коэффициент и районные надбавки. 

  Согласно статьям 133, 133.1 Трудового кодекса Российской Федерации 

минимальный размер оплаты труда устанавливается одновременно на всей 

территории Российской Федерации федеральным законом и не может быть ниже 

величины прожиточного минимума трудоспособного населения. Размер 

минимальной заработной платы в субъекте Российской Федерации не может 

быть ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным 

законом.  
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В течение 2022 года минимальный размер заработной платы в Камчатском 

крае поднимался два раза: с 01.01.2022 года и с 01.06.2022 года.   

Исходя из прямых норм федерального и регионального законодательства 

сотрудникам дошкольного образования, в том числе помощникам воспитателей 

и иным сотрудникам из вспомогательного персонала, заработная плата 

доводится до минимального размера оплаты труда в Камчатском крае.  

Вопрос индексации заработной платы сотрудникам бюджетной сферы в 

2022 году находится на особом контроле в Правительстве Камчатского края. 

Однако, учитывая, что Камчатский край является высокодотационным 

регионом, пересмотреть финансирование на повышение заработной платы 

возможно только после принятия аналогичного решения на федеральном уровне. 
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