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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

1. Ключевые риски

Предлагаемые решенияКраткое описание риска№ п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование соответсвующего

раздела паспорта проекта

Отсутствуют ключевые риски

2. Сведения о значениях целей и показателей

№

п/п

КомментарийНаименование целей и показателей

Процент

достиже

ния

Значения по кварталам

С
т
а
т
у

с

III

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Фактическое

значение за

предыдущий

год

III IV

Плановое

значение

на конец

года

Процент

Укомплектованность

медицинских организаций,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях (доля занятых

физическими лицами должностей

от общего количества

должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях), %

нарастающим итогом: средними

медицинскими работниками

70,09 107,01%70,270 70,2 65,61

Процент

Укомплектованность

медицинских организаций,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях (доля занятых

физическими лицами должностей

от общего количества

должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую

67,55

Существует риск: не исполнение, Причина

риска: отток кадров, Вероятность: 10%,

Сутевые: нет Предлагаемые решения: 1.

достигнуть в 2021 году, срок исполнения

31.12.2021. отсутствуют

91,20%68,467,1 68,4 752
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийНаименование целей и показателей

Процент

достиже

ния

Значения по кварталам

С
т
а
т
у

с

III

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Фактическое

значение за

предыдущий

год

III IV

Плановое

значение

на конец

года

помощь в амбулаторных

условиях), % нарастающим

итогом: врачами

Тысяча

человек

Число специалистов,

вовлеченных в систему

непрерывного образования

медицинских работников, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий

2,871 209,06%2,8852,103 2,885 1,383

Человек

Обеспеченность врачами,

работающими в государственных

и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

40,81

Существует риск: не исполнение, Причина

риска: отток кадров, Вероятность: 10%,

Сутевые: нет Предлагаемые решения: 1.

достигнуть в 2021 году, срок исполнения

31.12.2021, нет, Выполнено. отсутствуют

88,74%40,8240,6 40,82 464

Человек

Обеспеченность средними

медицинскими работниками,

работающими в государственных

и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

102,05

Существует риск: не достижение, Причина

риска: отток кадров, Вероятность: 10%,

Сутевые: нет Предлагаемые решения: 1.

достигнуть в 2021 году, срок исполнения

31.12.2021, Выполнено. отсутствуют

97,37%99,997,5 100,1 102,85

Человек

Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях, (чел. на

10 тыс. населения)

22,52

Существует риск: не достижение, Причина

риска: отток кадров, Вероятность: 10%,

Сутевые: нет Предлагаемые решения: 1.

достигнуть в 2021 году, срок исполнения

31.12.2021, Выполнено.

96,60%22,5222,4 22,7 23,56

Процент

Доля специалистов, допущенных

к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации, от общего

количества

2,56 100,00%2,560 2,56 07
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийНаименование целей и показателей

Процент

достиже

ния

Значения по кварталам

С
т
а
т
у

с

III

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Фактическое

значение за

предыдущий

год

III IV

Плановое

значение

на конец

года

работающих специалистов, (%)
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

4. Статус достижения результатов

Достижение контрольных точек

№

п/п

Наименование результата

С
т
а
т
у

с

1

Увеличена численности врачей и средних медицинских работников, работающих в государственных

учреждениях здравоохранения Камчатского края

Значение: 1,4260 Дата: 31.12.2020

5

2

Увеличена численности врачей и средних медицинских работников, работающих в государственных

учреждениях здравоохранения Камчатского края

Значение: 1,5180 Дата: 31.12.2021

1

3

Допущены к профессиональной деятельности через процедуру аккредитации специалисты

Значение: 0,0000 Дата: 31.12.2020

4

Увеличение числа специалистов, совершенствующих свои  знания в рамках системы непрерывного

медицинского образования. в том числе с использованием дистанционных образовательных программ,

разработанных с учётом порядков оказания медицинской помощи, клинических рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с использованием портала непрерывного медицинского образования.

Значение: 3,4280 Дата: 31.12.2020

1

5

Увеличена численность средних медицинских работников, работающих в государственных медицинских

организациях, нарастающим итогом

Значение: 3,1870 Дата: 31.12.2020

2
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

5. Динамика достижения контрольных точек

Сведения о достижении результатов, контрольных точек и мероприятий

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

1.

Увеличена численности врачей и

средних медицинских работников,

работающих в государственных

учреждениях здравоохранения

Камчатского края Значение: 1,4260

Дата: 31.12.2020

31.12.2020 31.12.2020

Волкова Марина

Владимировна

Информация по значению результата: В

работе.Подтверждающие документы:

1. "Сводный отчет от 01.12.2020 по форме МонперсЗКК

контрагента Организация " Отчет МЗ Камчатского края

от 01.12.2020г. №б/н, приложен файл.

Отклонения отсутствуют

Предоставлена информация : 1.426 из 1.426.

1.1. РНП

 Определена потребность в работниках

(персонале) различных категорий и

квалификации

31.12.2020 31.12.2020

Волкова Марина

Владимировна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отсутствие отклонений

1.2. РРП

 Определены источники привлечения

необходимой численности работников

(персонала) (скорректированы

контрольные цифры приема для

специалистов с высшим образованием и

объемов подготовки для специалистов

со средним профессиональным

образованием, переподготовки граждан

по востребованным направлениям,

задание на переподготовку граждан)

31.12.2020 31.12.2020

Волкова Марина

Владимировна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отсутствие отклонений

1.3. РНП

 Приняты меры по трудоустройству

работников на вакантные рабочие места

01.12.2020 01.12.2020

Волкова Марина

Владимировна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Сводный отчет от 01.12.2020 по форме МонперсЗКК

контрагента Организация (Таблица 4. Количество

работающих сотрудников) " Отчет мИНИСТЕРСТВУ
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ КАМЧАТСКОГО КРАЯ от

01.12.2020г. №Б/Н, приложен файл.

2. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отсутствие отклонений

1.4. РРП

 Созданы условия по закреплению

привлеченных работников (персонала)

на рабочих местах

31.12.2020 31.12.2020

Волкова Марина

Владимировна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отсутствие отклонений

1.5. РРП

 Численность врачей и средних

медицинских работников в

государственных учреждениях

здравоохранения составляет не менее

1,4 тыс. и 3,1 тыс. специалистов

соответственно.

31.12.2020 31.12.2020

Сорокина Елена

Николаевна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отсутствие отклонений

1.5.1 РРП

 Предоставление социальных выплат

студентам образовательных

организаций высшего

профессионального образования и

ординаторам, проходящим подготовку в

рамках целевого обучения в качестве

мер социальной поддержки.

31.12.2020 31.12.2020

Сорокина Елена

Николаевна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отклонения отсутствуют

1.5.2 РРП

 Предоставление компенсации

стоимости проезда студентам

медицинских государственных

образовательных учреждений,

обучающимся по целевым

направлениям Министерства

здравоохранения Камчатского края от

места обучения до места прохождения

производственной практики на

территории Камчатского края и

обратно. Предоставление компенсации

31.12.2020 31.12.2020

Сорокина Елена

Николаевна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отклонения отсутствуют
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

стоимости проезда врачам интернам,

врачам клиническим ординаторам,

обучающимся по целевым

направлениям Министерства

здравоохранения Камчатского края от

места проживания (места нахождения

государственного учреждения

здравоохранения Камчатского края) до

места обучения и обратно в качестве

мер социальной поддержки.

1.5.3 РРП

 Предоставление частичной

компенсации студентам медицинских

государственных образовательных

учреждений, врачам интернам, врачам

клиническим ординаторам,

обучающимся по целевым

направлениям Министерства

здравоохранения Камчатского края, за

проживание в общежитии в период

обучения

31.12.2020 31.12.2020

Сорокина Елена

Николаевна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отсутствие отклонений

1.5.4 РРП

 Предоставление единовременных

денежных выплат медицинским

работникам государственных

учреждений здравоохранения

Камчатского края, которые прибыли на

работу в городские округа или

городские поселения (за исключением

поселков городского типа) в

Камчатском крае в качестве мер

социальной поддержки

31.12.2020 31.12.2020

Сорокина Елена

Николаевна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отсутствие отклонений

1.5.5 РРП

 Предоставление ежегодных денежных

пособий молодым специалистам из

числа врачей государственных

учреждений здравоохранения

31.12.2020 31.12.2020

Сорокина Елена

Николаевна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

Камчатского края, расположенных в

отдельных населенных пунктах

Камчатского края в качестве мер

социальной поддержки

Отсутствие отклонений

1.5.6 РРП

 Приобретение жилых помещений в

собственность Камчатского края для

обеспечения служебными жилыми

помещениями медицинских работников

здравоохранения Камчатского края

31.12.2020 31.12.2020

Сорокина Елена

Николаевна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

отсутствие отклонений

1.5.7 РРП

 Предоставление денежной компенсации

расходов медицинских работников

государственных учреждений

здравоохранения Камчатского края,

связанных с коммерческим наймом

жилых помещений в качестве мер

социальной поддержки

31.12.2020 31.12.2020

Сорокина Елена

Николаевна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отклонения отсутствуют

1.5.8 РРП

 Осуществление единовременных

компенсационных выплат Медицинским

работникам (врачам, фельдшерам) в

возрасте до 50 лет, прибывшим

(переехавшим) на работу в сельские

населенные пункты, либо рабочие

поселки, либо поселки городского типа,

либо города с населением до 50 тыс.

человек в размере 1 млн. рублей и 500

тыс. рублей соответственно

31.12.2020 31.12.2020

Сорокина Елена

Николаевна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отсутствие отклонений

2.

Увеличена численности врачей и

средних медицинских работников,

работающих в государственных

учреждениях здравоохранения

Камчатского края Значение: 1,5180

Дата: 31.12.2021

31.12.2021 01.01.2021

Волкова Марина

Владимировна

Информация по значению результата: В

работе.Отсутствие отклонений

Предоставлена информация : 1.518 из 1.518.

2.1. РРП

 Определена потребность в работниках

31.03.2021 01.01.2021 Волкова Марина
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

(персонале) различных категорий и

квалификации

Владимировна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "Сведения" Приказ  от г. №, приложен файл.

3.

Допущены к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации специалисты Значение:

0,0000 Дата: 31.12.2020

31.12.2020 31.12.2020

Волкова Марина

Владимировна

Информация по значению результата:

Выполнено.Подтверждающие документы:

1. "подтверждающие сведения" Иное  от г. №, приложен

файл.

выполнено

Предоставлена информация : 0 из 0.

4.

Увеличение числа специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования. в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

программ, разработанных с учётом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических рекомендаций и

принципов доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования. Значение: 3,4280 Дата:

31.12.2020

31.12.2020 31.12.2021

Волкова Марина

Владимировна

Информация по значению результата: В

работе.Подтверждающие документы:

1. "Сводный отчёт учреждений по обученным и данные

сайта НМО" Отчет Министерству здравоохранения

Камчатского края  от 01.12.2020г. №б/н, приложен файл.

Существует риск:

Невыполнение, Причина риска: Отток кадров,

Вероятность: 10%, ожидаемая дата наступления:

31.12.2021г.

Предлагаемые решения:

1. Проводятся мероприятия, срок исполнения 31.12.2021.

Отклонения отсутствуют

Просрочка 365 дней.

Предоставлена информация : 2.88 из 3.428.

4.1. РРП

 Услуга оказана (работы выполнены)

31.12.2020 31.12.2020

Волкова Марина

Владимировна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "подтверждающие сведения" Иное  от г. №, приложен

файл.

Отсутствие отклонений
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_________________________

3

ПС - президиум Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам; ПК - проектный комитет; РНП - руководитель национального проекта.

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений

Сведения не

представлены

Прогнозные

сведения

факт/прогнозплан

№

п/п

Комментарий

Наименование результата, контрольной

точки, мероприятия

Ответственный

исполнитель

Срок реализации

С
т
а
т
у

с

Уровень

контроля

3

5.

Увеличена численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях,

нарастающим итогом Значение:

3,1870 Дата: 31.12.2020

31.12.2020 31.12.2020

Волкова Марина

Владимировна

Информация по значению результата: В

работе.Подтверждающие документы:

1. "Сводный отчет от 01.12.2020 по форме МонперсЗКК

контрагента Организация" Отчет Минздраву Камчатского

края от 01.12.2020г. №б/н, приложен файл.

отклонения отсутствуют

Предоставлена информация : 3.255 из 3.187.

5.1. РРП

 Определена потребность в работниках

(персонале) различных категорий и

квалификации

31.12.2020 31.12.2020

Волкова Марина

Владимировна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отсутствие отклонений

5.2. РРП

 Определены источники привлечения

необходимой численности работников

(персонала) (скорректированы

контрольные цифры приема для

специалистов с высшим образованием и

объемов подготовки для специалистов

со средним профессиональным

образованием, переподготовки граждан

по востребованным направлениям,

задание на переподготовку граждан)

31.12.2020 31.12.2020

Волкова Марина

Владимировна

Выполнено.

Подтверждающие документы:

1. "сведения" Иное  от г. №, приложен файл.

Отсутствие отклонений
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Динамика достижения контрольных точек
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Рис. 1. " ( N5-30 ) Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами (Камчатский край)"
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Рис. 1. Доля специалистов, допущенных к профессиональной деятельности через процедуру аккредитации, от общего количества

работающих специалистов, (%)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 2. Доля специалистов, допущенных к профессиональной деятельности через процедуру аккредитации, от общего количества

работающих специалистов, (%)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

ПРИЛОЖЕНИЕ №2

Диаграмма достижения показателя
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Рис. 3. Обеспеченность врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №3

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 4. Обеспеченность врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, (чел. на 10 тыс.

населения)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта
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Рис. 5. Обеспеченность населения врачами, оказывающими медицинскую помощь в амбулаторных условиях, (чел. на 10 тыс.

населения)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №5

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 6. Обеспеченность населения врачами, оказывающими медицинскую помощь в амбулаторных условиях, (чел. на 10 тыс.

населения)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта
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Рис. 7. Обеспеченность средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс. населения)

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №7

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 8. Обеспеченность средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских

организациях, (чел. на 10 тыс. населения)

Линия тренда (план)

Линия тренда (прогноз)

к отчету о ходе реализации

регионального проекта
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Рис. 9. Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: врачами

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №9

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение

Факт

План

Прогноз

Рис. 10. Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: врачами
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Рис. 11. Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: средними медицинскими работниками

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №11

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя



Базовое значение
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Рис. 12. Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: средними медицинскими работниками
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Рис. 13. Число специалистов, вовлеченных в систему непрерывного образования медицинских работников, в том числе с

использованием дистанционных образовательных технологий

План Прогноз ФактБазовое значение

ПРИЛОЖЕНИЕ №13

к отчету о ходе реализации

регионального проекта

График достижения показателя
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Рис. 14. Число специалистов, вовлеченных в систему непрерывного образования медицинских работников, в том числе с

использованием дистанционных образовательных технологий
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