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Дополнительное соглашение к Соглашению о реализации регионального проекта «Учитель
будущего» на территории Камчатского края

«25» июня 2019 г. № 073-2019-E50041-1/1

      Ракова Марина Николаевна - Заместитель Министра просвещения Российской
Федерации, осуществляющий(ая) функции руководителя федерального проекта «Учитель
будущего» (далее - федеральный проект), обеспечивающего достижение целей, целевых и
дополнительных показателей национального проекта «Образование» (далее -
национальный проект), именуемый(ая) в дальнейшем «Руководитель федерального
проекта», с одной стороны, и Короткова Александра Юрьевна - Министр образования и
молодежной политики Камчатского края, осуществляющий(ая) функции руководителя
регионального проекта «Учитель будущего (Камчатский край)» обеспечивающего
достижение целей, показателей и результатов федерального проекта (далее - региональный
проект), выступающий(ая) от имени Камчатского края (далее - Субъект), именуемый(ая) в
дальнейшем «Руководитель регионального проекта», с другой стороны, далее при
совместном упоминании именуемые «Стороны», в соответствии с пунктом 4.2 заключили
настоящее Дополнительное соглашение № 073-2019-E50041-1/1 к Соглашению о
реализации регионального проекта «Учитель будущего (Камчатский край)» на территории
Камчатского края от 05.02.2019 № 073-2019-E50041-1 (далее – Соглашение) о
нижеследующем.

      1. Внести в Соглашение следующие изменения:

      1.1. Приложение № 2 к Соглашению изложить в редакции согласно приложению № 1 к
настоящему Дополнительному соглашению, которое является его неотъемлемой частью.

      2. Настоящее Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Соглашения.

      3. Настоящее Дополнительное соглашение, подписанное Сторонами, вступает в силу с
даты его подписания лицами, имеющими право действовать от имени каждой из Сторон, и
действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств по настоящему
Соглашению.

      4. Условия Соглашения, не затронутые настоящим Дополнительным соглашением,
остаются неизменными.

      5. Настоящее Дополнительное соглашение заключено Сторонами в форме
электронного документа в информационной системе «Электронный бюджет».
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Приложение № 1
к доп. соглашению № 073-2019-E50041-1/1 от «25» июня 2019 года

Результаты федерального проекта по субъекту Российской Федерации

Коды

30000000по OКТМОКамчатский край
Наименование субъекта Российской
Федерации

E5код ФП по БКУчитель будущегоНаименование федерального проекта

Учитель будущего (Камчатский край)Наименование регионального проекта

№ п/п

Единица измерения по ОКЕИ

1 7 8

Наименование задачи, результата

4

Тип результата
КодНаименование

5 6

Результат

Дата достижения
результата (дд.мм.гг)

Значение

3

Код
результата

по БК

2

1. Внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций

1.1. 16100
Во всех субъектах Российской Федерации внедрена система
аттестации руководителей общеобразовательных организаций

Обеспечение
реализации

федерального проекта
(результата

федерального
проекта)

Документ 9246 1 31.12.21

1.2. 16200

Обеспечена возможность для непрерывного и планомерного
повышения квалификации педагогических работников, в том
числе на основе использования современных цифровых
технологий, формирования и участия в профессиональных
ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими
практиками, привлечения работодателей к дополнительному
профессиональному образованию педагогических работников,
в том числе в форме стажировок

Обеспечение
реализации

федерального проекта
(результата

федерального
проекта)

Единица 642 1 31.12.24

1.3.

Не менее 50% педагогических работников системы общего,
дополнительного и профессионального образования повысили
уровень профессионального мастерства в форматах
непрерывного образования

Проведение
образовательных

мероприятий
Процент 744 5 31.12.20
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№ п/п

Единица измерения по ОКЕИ

1 7 8

Наименование задачи, результата

4

Тип результата
КодНаименование

5 6

Результат

Дата достижения
результата (дд.мм.гг)

Значение

3

Код
результата

по БК

2

1.4.

Не менее 50% педагогических работников системы общего,
дополнительного и профессионального образования повысили
уровень профессионального мастерства в форматах
непрерывного образования

Проведение
образовательных

мероприятий
Процент 744 10 31.12.21

1.5.

Не менее 50% педагогических работников системы общего,
дополнительного и профессионального образования повысили
уровень профессионального мастерства в форматах
непрерывного образования

Проведение
образовательных

мероприятий
Процент 744 20 31.12.22

1.6.

Не менее 50% педагогических работников системы общего,
дополнительного и профессионального образования повысили
уровень профессионального мастерства в форматах
непрерывного образования

Проведение
образовательных

мероприятий
Процент 744 30 31.12.23

1.7.

Не менее 50% педагогических работников системы общего,
дополнительного и профессионального образования повысили
уровень профессионального мастерства в форматах
непрерывного образования

Проведение
образовательных

мероприятий
Процент 744 50 31.12.24

1.8.

Не менее 10% педагогических работников систем общего
образования и дополнительного образования детей прошли
добровольную независимую оценку профессиональной
квалификации

Утверждение
документа

Процент 744 10 31.12.24

1.9. 51620

Созданы центры непрерывного повышения
профессионального мастерства педагогических работников и
центры оценки профессионального мастерства и
квалификации педагогов во всех субъектах Российской
Федерации

Создание
(реорганизация)

организации
(структурного

подразделения)

Единица 642 0 31.12.19

1.10. 51620

Созданы центры непрерывного повышения
профессионального мастерства педагогических работников и
центры оценки профессионального мастерства и
квалификации педагогов во всех субъектах Российской
Федерации

Создание
(реорганизация)

организации
(структурного

подразделения)

Единица 642 0 31.12.20

1.11. 51620

Созданы центры непрерывного повышения
профессионального мастерства педагогических работников и
центры оценки профессионального мастерства и
квалификации педагогов во всех субъектах Российской
Федерации

Создание
(реорганизация)

организации
(структурного

подразделения)

Единица 642 0 31.12.21
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№ п/п

Единица измерения по ОКЕИ

1 7 8

Наименование задачи, результата

4

Тип результата
КодНаименование

5 6

Результат

Дата достижения
результата (дд.мм.гг)

Значение

3

Код
результата

по БК

2

1.12. 51620

Созданы центры непрерывного повышения
профессионального мастерства педагогических работников и
центры оценки профессионального мастерства и
квалификации педагогов во всех субъектах Российской
Федерации

Создание
(реорганизация)

организации
(структурного

подразделения)

Единица 642 0 31.12.22

1.13. 51620

Созданы центры непрерывного повышения
профессионального мастерства педагогических работников и
центры оценки профессионального мастерства и
квалификации педагогов во всех субъектах Российской
Федерации

Создание
(реорганизация)

организации
(структурного

подразделения)

Единица 642 0 31.12.23

1.14. 51620

Созданы центры непрерывного повышения
профессионального мастерства педагогических работников и
центры оценки профессионального мастерства и
квалификации педагогов во всех субъектах Российской
Федерации

Создание
(реорганизация)

организации
(структурного

подразделения)

Единица 642 0 31.12.24

1.15.
Не менее 70% учителей в возрасте до 35 лет вовлечены в
различные формы поддержки и сопровождения в первые три
года работы

Обеспечено
привлечение

квалифицированных
кадров

Процент 744 70 31.12.24
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